
70 ACTIVITÉS 
MOTIVANTES POUR 
ÉVALUER LA 
COMPÉTENCE 
ORALE

LIVRE PUBLIÉ PAR CHENELIÈRE POUR L’ACPI GRÂCE À LA 

CONTRIBUTION FINANCIÈRE DE PATRIMOINE CANADIEN . 

IL EST LE FRUIT DU TRAVAIL D’UNE ÉQUIPE DE SPÉCIALISTES 

SOUS LA DIRECTION DE JOSÉE LE BOUTHILLIER DE L2RIC / IRL2C 

(SECOND LANGUAGE INSTITUT CANADA)

Mardi 13 janvier 2026



RECONNAISSANCE DES 
TERRITOIRES

Avant de commencer, je tiens à souligner que je reconnais

Les gardiens originaux du territoire duTraité 7 à Moh’kinstsis

Là, où les Pieds-Noirs se rencontrent au confluent des Rivières Bow et Elbow,

Suivis desTsuut'ina du clan des castors,

Et des Iethka Stoney Nakoda, qui vivent dans les terres montagneuses,

Ainsi que les Métis Otipemisiwak du District 6.

Nous faisons tous partie des peuples des traités à Calgary!

Puisque nous sommes en ligne aujourd’hui, je vous invite également à prendre un moment

pour réfléchir aux territoires sur lesquels vous vous trouvez peu importe où vous êtes au

Canada. La reconnaissance territoriale, c’est aussi un engagement à la réflexion individuelle en

lien avec le lieu où l’on se trouve, son histoire et les liens historiques que nous avons

entretenus avec lui. Je vous invite donc à entreprendre cette réflexion à votre manière.



PLAN DE LA 
SESSION

1. Présentation de l’ouvrage

2. Partie 1: L’apprentissage de la 

communication orale et son 

évolution

3. Partie 2 : L’évaluation formative 

des compétences orales

4. Partie 3 : présentation de 3 

activités 



1 – PRÉSENTATION DE L’OUVRAGE

• Partie 1: L’apprentissage de la communication orale et son évolution

• Présentation de l’ouvrage

• Mise en contexte

• L’oralité

• La démarche d’enseignement préconisée 

• Partie2:  L’évaluation formative des compétences orales

• Introduction au cycle enseignement-apprentissage-évaluation

• L’évaluation

• La définition et les fonctions des preuves d'apprentissage

• L’utilité de l’évaluation formative et des preuves d’apprentissage de communication orale

• Partie 3 : Les 70 activités  

• Des activités de collecte d’information

• Des activités de construction et de production artistique

• Des activités d’entrevue et d’interrogation

• Des activités d’expression d’idées et d’opinions

• Des activités de jeux de rôles ou de dramatisation

• Des activités de jeux linguistiques 

• Des activités de production multimédia

• Des activités de résolution de problèmes

70 activités motivantes pour évaluer 

la compétence orale | Chenelière 

Éducation

https://www.cheneliere.ca/fr/acpi-70-activites-d-interaction-orale-9782765090939.html
https://www.cheneliere.ca/fr/acpi-70-activites-d-interaction-orale-9782765090939.html
https://www.cheneliere.ca/fr/acpi-70-activites-d-interaction-orale-9782765090939.html


PARTIE 1 : L’APPRENTISSAGE 
DE LA COMMUNICATION 
ORALE ET SON ÉVOLUTION



MISE EN CONTEXTE 

• Évolution du concept de littératie : 

Partie 1 : L’apprentissage de la communication orale et son évolution

Lecture

Écriture 

Oralité

Lecture 

Écriture

Français oral : 

une langue scolaire 
Français parlé : une langue ordinaire vs

• Français oral vs Français parlé 



MISE EN CONTEXTE 

Partie 1 : L’apprentissage de la communication orale et son évolution

11 éléments à considérer

Outil de communication 

• Les enjeux 

• Le français en immersion française

Outil au service de l’apprentissage

Un contexte « Naturel »Objet de l’enseignement et de l’apprentissage 



MISE EN CONTEXTE 

• Conditions essentielles aux progrès continus des capacités orales : vers un enseignement 

varié du français

Partie 1 : L’apprentissage de la communication orale et son évolution

Enseignement 

implicite de la 

communication orale

Enseignement 

explicite de la 

communication orale



L’ORALITÉ 

Partie 1 : L’apprentissage de la communication orale et son évolution

L’écoute 

La production orale 

L’interaction orale  

• Distinction entre la production orale et 

l’interaction orale 



L’ORALITÉ 

Partie 1 : L’apprentissage de la communication orale et son évolution

• Les 6 composantes à enseigner ou cibles d’enseignement  : 

❑ Les idées, le contenu 

❑ Le vocabulaire

❑ La cohérence et la structure du message oral

❑ L’aisance

❑ La précision linguistique

❑ Les Stratégies de communication



LA DÉMARCHE D’ENSEIGNEMENT
PRÉCONISÉE

1. Choix d’une ou deux cibles d’apprentissage

2. Modélisation ou explication de l’élément oral choisi

3. Pratique partagée

4. Réalisation d’une tâche orale à partir d’une des 70 activités proposées

5. Recueil d’une preuve d’apprentissage par le biais de l’évaluation 

formative

6. Pratique répétée de l’élément de la communication choisi comme cible

7. Planification d’une nouvelle cible de la communication orale à partir de 

l’évaluation de l’enseignant·e, de pairs ou de l’autoévaluation

Partie 1 : L’apprentissage de la communication orale et son évolution



PARTIE 2 :  L’ÉVALUATION 
FORMATIVE DES 
COMPÉTENCES ORALES



LE CYCLE 
ENSEIGNEMENT–
APPRENTISSAGE–
ÉVALUATION

Partie 2 : L’évaluation formative des compétences orales



LES CINQ RÈGLES DE 
L’ÉVALUATION

Partie 2 : L’évaluation formative des compétences orales

1. établir un but ou des buts d’apprentissage précis

2. recueillir des renseignements sur les apprentissages qui ont lieu

3. porter un jugement sur les informations recueillies en dégageant les forces et les 

points à améliorer

4. établir des nouveaux buts

5. décider des prochaines étapes des apprentissages



DÉFINITION DE L’ÉVALUATION 
FORMATIVE

• Soutenir l’apprentissage

• Donner une rétroaction

constructive

• Impliquer l’élève, avec un 

transfert progressif de la 

responsablité

Les types 
d’évaluation

L’évaluation 
formative

L’évaluation au service des 
apprentissages

Responsabilité : les enseignant.e.s

L’évaluation en tant 
qu’apprentissage

Responsabilité : les élèves 

L’évaluation sommative 

ou 

l’évaluation de l’apprentissage 

Partie 2 : L’évaluation formative des compétences orales



LES 5 PRINCIPES CLÉS DE L’ÉVALUATION 
FORMATIVE DE LA COMMUNICATION ORALE 

Principe 1 : 

Communiquer, 

clarifier et faire 

comprendre les 

cibles 

d’apprentissage

Principe 2 : 

Concevoir des 

activités orales 

qui génèrent des 

preuves 

d’apprentissage

Principe 3 : 

Fournir de la 

rétroaction

Principe 4 : 

Partager la 

responsabilité des 

apprentissages 

avec les élèves

Principe 5 : 

Encourager et 

soutenir la 

responsabilisation 

des élèves par 

rapport à leur 

apprentissage

Partie 2 : L’évaluation formative des compétences orales



LES PREUVES D’APPRENTISSAGE

Les preuves d’apprentissage permettent de rendre visibles les 

apprentissages des élèves.

Pour l’enseignant.e :

➢ Vérifier si les cibles d’apprentissage préétablies sont 

atteintes.

➢ Situer où se trouve la zone proximale de développement 

de ses élèves.

➢ Fournir de la rétroaction descriptive et précise par 

rapport aux cibles visées.

➢ Planifier de nouvelles activités de manière adaptée.

Pour les élèves :

➢ Réfléchir à ses apprentissages.

➢ Surveiller leurs apprentissages et les stratégies utilisées.

➢ Tenir compte de leurs progrès.

➢ Relever leurs points forts et ceux à améliorer.

➢ Se fixer des objectifs.

Partie 2 : L’évaluation formative des compétences orales



PARTIE 3 :  PRÉSENTATION 
DE 3 ACTIVITÉS



INTRODUCTION 

Partie 3 : Présentation de 3 activités

70 activités d’écoute, de production orale et d’interaction orale regroupées en 8 sections. 

Des activités de  : 

De collecte 
d’information

De construction 
et de production 

artistique

D’entrevue et 
d’interrogation

D’expression 
d’idées et 
d’opinions

De jeux de rôles 
ou de 

dramatisation 

De jeux 
linguistiques

De production 
multimédia

De résolution de 
problème



STRUCTURE DE CHAQUE LEÇON 

Partie 3 : Présentation de 3 activités

Chaque activité à la même structure: 

Numéro d’activité

Titre

Déroulement de l’activité

Préparation et organisation de l’activité

• Description 

• Matériel requis

• Modélisation

• Pratique partagée

• Pratique autonome

• Preuves d’apprentissage 

Variantes



ACTIVITÉ 2 – ÉCOUTE ÉNIGMATIQUE

Partie 3 : Présentation de 3 activités



ACTIVITÉ 2 – ÉCOUTE ÉNIGMATIQUE

Partie 3 : Présentation de 3 activités

L'école de Léon, Serge Bloch

Vidéos Bing

https://www.bing.com/ck/a?!&&p=ce0c86853ab5d6c6a36e571e8ad8de51d8a170792983893efc821ab1136e15b8JmltdHM9MTc2ODI2MjQwMA&ptn=3&ver=2&hsh=4&fclid=159c4258-e73c-66d2-3643-5480e6256763&u=a1L3ZpZGVvcy9yaXZlcnZpZXcvcmVsYXRlZHZpZGVvP3E9bCUyNyVjMyVhOWNvZWwrZGUrTCVjMyVhOW9uJm1pZD1DMUEwMzg2NjZFREFGN0Y0RTc2RkMxQTAzODY2NkVEQUY3RjRFNzZGJkZPUk09VklSRQ&ntb=1
https://www.bing.com/videos/riverview/relatedvideo?q=l%27%c3%a9cole+de+l%c3%a9on&&mid=22354713553A1312F4A122354713553A1312F4A1&FORM=VCGVRP


ACTIVITÉ 9 – L’EXPRESSION DES ÉMOTIONS

Partie 3 : Présentation de 3 activités

https://www.iplusinteractif.com/modules/bibliotheque/?section=accueil&lang=fr


ACTIVITÉ 9 – L’EXPRESSION DES ÉMOTIONS
Partie 3 : Présentation de 3 activités



ACTIVITÉ 67 – À VOS MARQUES, PRÊTES, 
PARTEZ!

Partie 3 : Présentation de 3 activités

https://www.iplusinteractif.com/modules/bibliotheque/?section=accueil&lang=fr


ACTIVITÉ 67 – À VOS MARQUES, PRÊTES, 
PARTEZ!

Partie 3 : Présentation de 3 activités



ACTIVITÉ 67 – À VOS MARQUES, PRÊTES, 
PARTEZ!

Partie 3 : Présentation de 3 activités



CONCLUSION

L’ouvrage 70 activités motivantes pour évaluer la 

compétence orale offre aux enseignantes et enseignants :

• des activités claires, structurées et clés en main ;

• des réponses aux difficultés rencontrées pour enseigner 

les compétences orales en salle de classe ;

• des outils facilitant l’évaluation de cette compétence 

parfois difficile à rendre visible, tant pour les enseignants 

que pour les élèves ;

• un accompagnement favorisant progressivement le 

transfert de la responsabilité de l’enseignant.e vers l’élève ;

• des niveaux de compétences progressifs basés sur le 

Cadre européen commun de référence pour les 

langues (CECR).



QUESTIONS ?



MERCI

pbonnal@acpi.ca

Conseillère pédagogique nationale
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